Публичный доклад Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад N 11» 
I. Общая характеристика ДОУ 
Полное название – Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение « Детский сад N 11»

Сокращенное название- МБДОУДС N 11

 Юридический и фактический адрес:391430 Рязанская обл. Г. Сасово, микрорайон «Южный» , дом 36, тел. 8 (49133) 2-47-36

Организационно-правовая форма: муниципальное учреждение; 
тип: дошкольное образовательное учреждение; 
вид: детский сад комбинированного вида 2 категории
Учредителем является: Городская Дума

Учреждение регламентирует свою образовательную деятельность на основании таких нормативных актов, как:

 лицензия: серия   А      регистрационный номер № 28- 0114   от 31. 05. 2010 г.      и свидетельство о государственной аккредитации       регистрационный номер № 28-0242 от 16.07.2010г.
Устав от    20. 12. 2011  № 1713
   В 2008г зарегистрировано право оперативного управления на здание детского сада общей площадью 2234  м2  (договор  от 25.08.2008г)
Режим функционирования: круглогодично, пятидневная рабочая неделя с 10,5 часовое пребывание детей. 

Выходные дни: суббота, воскресенье, нерабочие праздничные дни, установленные законодательством РФ.

 МБДОУДС N11 «Радуга»  расположен в жилом микрорайоне . Рядом расположены социально значимые объекты: МОУ СОШ № 6, МОУ СОШ № 3, детская поликлиника, аптека ,детская библиотека, почта, детская художественная школа, Дом детского творчества, ДЮСШ, предприятия торговли .
В здании ДОУ находятся 11 групповых помещений со спальнями, своя прачечная, пищеблок, музыкальный зал, спортивный зал, медицинский блок: медицинский кабинет, изолятор, процедурный кабинет, кабинет массажа и физиопроцедур; кабинет психолога, кабинет учителя-логопеда, методический кабинет, сенсорная комната.
На территории расположены участки для прогулок, оснащенные игровым оборудованием, огород, спортивная площадка , огород.

II Состав воспитанников ДОУ
Детский сад № 11 посещают воспитанники в возрасте от 2 до 7 лет

   Функционирует 11 групп: из них 9 групп оздоровительной направленности, 1 группа – логопедическая , 3 группы – для детей с нарушениями функций опорно-двигательного аппарата.; 1 группа «Берегиня», в которой дети находятся под социально-педагогическим патронатом.

На 2010-2011 год ДОУ было скомплектовано:

· I младшая группа (от 2 до 3 лет) - 39 чел

· II младшая группа –     61 чел

· средняя группа –       60 чел

· старшая группа –       43 чел
· подготовительная группа –21 чел

      всего: 224  ребенок
	
	
	Группы оздоровительной направленности
	Логопедическая
	НОДА

	с 2-3 лет
	с 3-4 лет
	с 4-5 лет
	C 5-6
	с 6- 7 лет
	с 5-6 лет
	с 6-7 лет

	кол-во

гр/
	кол-во

детей
	кол-во

гр.
	кол-во

детей
	кол-во

гр.
	кол-во

детей
	кол-во

гр.
	кол-во

детей
	
	кол-во

детей
	кол-во

гр.
	кол-во

детей
	кол-во

гр.
	кол-во

детей

	2
	37
	3
	63
	3
	61
	2
	43
	1
	21
	1
	20
	3
	35


Гендерный состав воспитанников
	
	2008
	2009
	2010
	2011

	Мальчики 
	49 %
	47 %
	47 %
	47%

	Девочки
	51 %
	53 %
	53 %
	53%

	всего детей
	215
	236
	225
	227


Контингент воспитанников сформирован в соответствии с видом дошкольного образовательного учреждения. 

Среди воспитанников 53% девочек  и 47 % мальчиков
   Контингент в МДОУ стабильный, текучести состава воспитанников не наблюдается. После окончания дошкольного учреждения воспитанники поступают в школьные учреждения. 

Структура распределения выпускников (за последние 2 года):
	Наименование ОУ
	2009 - 2010
	2010 - 2011
	2011-2012

	МОУ СОШ № 1
	0 %
	3 %
	3 %

	МОУ СОШ № 2
	4 %
	3 %
	3 %

	МОУ СОШ № 3
	29 %
	34 %
	34 %

	МОУ СОШ № 6
	59 %
	60 % 
	60 % 

	МОУ СОШ № 106
	4 %
	0 %
	0 %

	ШКОЛА-ИНТЕРНАТ
	4 %
	0 %
	0 %

	Всего детей
	45 
	43 
	20 


Социальный портрет семей воспитанников( 220 семей, полные – 172 семьи, неполные – 48)
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-      среднее                                                                                                                                                                                                      
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Выводы: Контингент социально благополучный, явное преобладание детей из   полных семей. Среди воспитанников ДОУ преобладают девочки и  дети из семей рабочих.
II. Структура управления ДОУ
Учредитель: Городская дума  Муниципального образования г. Сасово          

Отношения между МДОУ, Учредителем и Управлением образования и Молодежной политики   определяются  действующим законодательством РФ, нормативно-правовыми документами органов государственной власти и местного самоуправления г. Сасово,  Уставом, Положение работы МДОУ с родителями (законными представителями) воспитанников регулируются в порядке, установленном Законом РФ «Об образовании» и Уставом.
Локальные акты, являющиеся неотъемлемой частью Устава, определяют уровень взаимоотношений всех субъектов образовательного процесса: дети – родители – педагоги. Все локальные акты согласованы с Профсоюзным комитетом  МДОУ и одобрены решением Совета учреждением МДОУ, собрания трудового коллектива.

Схема внутрисадовского управления муниципального бюджетног дошкольного образовательного учреждения детского сада «Радуга»


 




















Выводы: Управление ДОУ осуществляется непосредственно  через профессиональные и административные структуры, а также органы МУУО и МП.   Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяет его стабильное функционирование

IV. Безопасность, материально-техническая база (условия обучения и воспитания), кадровое обеспечение и организация питания в ДОУ

С целью обеспечения  защищенности  детей в МДОУ установлен домофон, установлена  тревожная кнопка охранной сигнализации а так же функционирует автоматическая пожарная сигнализация. 
    Территория МДОУ огорожена. На территории МДОУ расположены 11 прогулочных участков. Участки оснащены стационарным игровым оборудованием, отделены друг от друга зелеными насаждениями. На территории имеется хозяйственная зона.  В летнее время года высаживается огород, разбиваются клумбы и цветники.
    Развивающая предметная среда ДОУ оборудована с учетом возрастных особенностей детей, все элементы среды взаимосвязаны между собой по содержанию, масштабу и художественному решению.
    В МДОУ оборудованы кабинеты логопедов, педагога-психолога, методический кабинет, кабинет инструктора по физкультуре, кабинет музыкальных руководителей, медицинский кабинет, сенсорная комната .В методическом кабинете установлен компьютер для свободного использования его педагогами. Кабинет музыкальных руководителей оснащен пианино для индивидуальных занятий с детьми.















Ресурсы образовательного учреждения

 Организуют деятельность учреждения 55 работников

Численность административного персонала составляет 2 человека: 

из них имеют:  высшее образование – 1 чел (50%)

                          высшую категорию -  1 чел. (50 %)

Педагогический персонал составляет 25 человек: 

· старший воспитатель

· учитель-логопед

· педагог-психолог

· музыкальный руководитель- 2 чел

· инструктор по физической культуре

· 19 воспитателей

из них имеют образование:

· с высшим образованием - 14 человек, 

· средне-специальным педагогическим – 9 человек.

· неполное высшее – 3 человека        
 имеют квалификационную категорию
 высшую кв. категорию-     6        чел

 1 кв. категорию           -      8          чел

Проходят заочное обучение в РГУ им. С.А. Есенина - 3 человека
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имеют квалификационные категории:

· 8педагогов имеют высшую квалификационную категорию, 

· 8 педагогов – I квалификационную категорию, 

· 6  педагогов – II квалификационную категорию

· 3 педагога не аттестованы
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      высшая квалификационная категория

     первая квалификационная категория

     вторая квалификационная категория 

     не аттестованы 

	
	Данные по кадровому составу
	2010-2011 

учебный год

	  1.

2.

   3.

   4.

   5.

   6.

   7.

   8.     
	Количество мужчин и женщин, в %, от общего числа педагогических работников в МДОУ 

Количество педагогов, прошедших курсовую подготовку за последние 5 лет

Средний возраст педагогического персонала

Количество педагогов пенсионного возраста, в %, от общего числа педагогических работников

Количество молодых специалистов со стажем работы до 5 лет

Количество уволившихся  педагогов 

Количество принятых педагогов

Средняя заработная плата педагогов за 2011-12г.

	92 % женщин

             50%    
38  лет

2 чел. ( 8 %)

5 чел. ( 20 %)

3  чел.

3 чел.




Вспомогательный персонал составляет: 28 человек

В ДОУ организовано 4-х разовое питание на основе примерного 10-дневного
 меню ,разработанного НИИ питания РАМН, утвержденных Департаментом образования города Москвы и согласованных с Департаментом здравоохранения города Москвы.

В меню представлено большое разнообразие блюд, исключены их повторы. Между завтраком и обедом дети получают соки или витаминизированные напитки. В рационе питания детей ежедневно включены фрукты и овощи. 

Стоимость питания (в расчете на 1 воспитанника в день) в 2011г  составила 

50 руб            

Выводы: В ДОУ хорошая материально-техническая база, правильно организованная предметно-развивающая среда. С детьми работает высоко профессиональный педагогический коллектив. Детям обеспечено полноценное сбалансированное питание.

 V. Учебный план и режим работы ДОУ 
Режим работы учреждения С 7 . 00 – 17. 30,

Дежурная группа с 7. 00 -19.00

Пятидневная рабочая неделя.

Ведущее направление деятельности МБДОУДС N11 – осуществление воспитательно-образовательного процесса в группах следующих видов:
-  группы общеобразовательного вида ;
-  группы компенсирующего вида –логопедическая , группы НОДА ;
- группа  «Берегиня»

Воспитательно-образовательная работа указанных групп осуществляется по  программе «От рождения до школы под редакцией Н.Е.Вераксы. Содержание образовательной программы включает все основные задачи воспитания ребенка через различные виды детской деятельности – предметной, игровой, театрализованной и т.д. определяя таким образом все общеразвивающие и содержательные аспекты образовательной деятельности в ДОУ в рамках реализации основных образовательных услуг.
  

Учебный процесс в детском саду организован и осуществляется в соответствии с учебным планом, который составлен согласно требованиям нормативных документов Министерства Образования и Науки к организации дошкольного образования и воспитания, санитарно-эпидемилогических правил и нормативов.
Учебный план ориентирован на реализацию временных (примерных) требований к содержанию и методам воспитания и обучения, реализуемым в детском саду.

	Базовая часть
	                                  Количество занятий в неделю

	
	ясли
	младшая группа
	средняя группа
	старшая группа
	подгот. группа

	ознакомление с художественной литературой
	1
	1
	0,5
	1
	1

	ознакомление с окружающим
	--
	--
	1
	1
	1

	развитие речи
	1
	0,5
	0,5
	1
	1

	математика
	--
	1
	1
	1
	2

	рисование
	1
	1
	1
	2
	2

	лепка
	1
	1
	1
	1
	1

	конструирование
	1
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5

	аппликация
	--
	0,5
	0,5
	1
	0,5

	физическое воспитание
	2
	3
	3
	3
	3

	музыкальное воспитание
	2
	2
	2
	2
	2

	Итого:
	10
	10
	10
	13
	14


VI. Финансово-экономическая деятельность учреждения

Финансирование ДОУ производится за счет местного бюджетов, а так же средств, поступивших от родителей (законных представителей) за содержание детей в МДОУ. 

   Объем средств Учреждения из всех источников финансирования в 2011г составил: 9632, 2 тыс. руб. (субъекта РФ - 102,2 тыс. руб., местный бюджет - 7650,0 тыс. руб., в том числе родительская плата за содержание детей в МДОУ составила 1880,1тыс. руб.). 
Фонд заработной платы (ФОТ) составил - 3902,1 тыс. руб. Из них  1795,3 тыс. руб. ушло на оплату педагогическим работникам.

В 2010 году было приобретено за счет средств, поступивших от родительской платы:

· хозяйственных товаров на сумму: 66,4тыс.руб
· строительных материалов на сумму:62,4тыс.руб
· мягкого инвентаря на сумму: 12тыс.руб
· медикаментов для детей на сумму: 3,3тыс.руб
· канцтоваров на сумму: -
· основных средств (мебель) на сумму:404,2тыс.руб
· моющих:37,4 тыс.руб

· сантехн.:11.3тыс.руб
   На продукты питание детей расход  в общем итоге составил : 1380,9 тыс руб  Израсходовано на оплату ;

 услуг связи 4.3 тыс руб ,
 коммунальные услуги - 1204,6,  
услуги по содержанию имущества -860,6,
 прочие затраты -499,5 тыс. руб  
 По программе «Дети-инвалиды» из федерального бюджета были выделены средства  на сумму 219 тыс руб для улучшения здоровьесберегающей среды  для воспитанников, для детей с ограниченными возможностями, для детей- инвалидов
Приобретены силовые тренажеры , мягкие модули , «Звездное небо», комплект тактильных ковриков,  медицинские ортопедические мяч, облучатели «Дезар-2»,медицинские мячи и спортивные атрибуты.
Смета доходов и расходов по  местному бюджету и средств, поступивших от родителей, была исполнена на 100%. 
Распределение объема средств учреждения по источникам их получения
	наименование показателей
	№ строки
	Фактически

	1
	2
	3

	Объем средств учреждения- всего

( сумма строк 02, 06)
	01
	9632, 2

	в том числе:

бюджетные средства- всего

(сумма строк 03-05)
	02
	7752,1

	в том числе бюджета
	
	

	федерального
	03
	

	субъекта РФ
	04
	102,1

	местного
	05
	7650, 0

	внебюджетные средства

(сумма строк 07, 08, 10-12)
	06
	1880,1

	в том числе средства;

организаций
	07
	

	населения
	08
	

	из них родительская плата
	09
	1880,1

	внебюджетных фондов
	10
	

	иностранных источников
	11
	

	другие внебюджетные средства
	12
	


Расходы учреждения за 2010 год

	наименование показателей
	№ строки
	Фактически

	1
	2
	3

	Расходы учреждения-всего

(сумма строк 02, 04-11)
	01
	9632, 2

	в том числе:

оплата труда
	02
	3902,8

	из неё:

педагогического персонала

(без совместителей)
	03
	1682,4

	начисления на оплату труда
	04
	1328,5

	питание
	05
	1380,9

	услуги связи
	06
	4,3

	транспортные услуги
	07
	

	коммунальные услуги
	08
	1204,6

	арендная плата за пользование имуществом
	09
	

	услуги по содержанию имущества
	10
	499,5

	прочие затраты
	11
	451, 10

	Инвестиции 
	12
	


Выводы : В данном году финансирование носило стабильный характер, что способствовало полноценному функционированию всех жизненных систем ДОУ.
VII. Результаты воспитательно-образовательной деятельности ДОУ
Организацию воспитательно-образовательного процесса определяет образовательная программа МДОУДСN11 комбинированного вида , которая охватывает все основные направления развития ребенка: физическое, социально-нравственное, познавательное, эстетическое.
В ДОУ образовательный процесс осуществляется с учетом возрастных особенностей, психофизического развития и возможностей детей. 

Для обеспечения качества дошкольного образования используем современные подходы, программы , технологии, направленные на развитие ребенка.

Базовой программой , реализуемой в ДОУ является  программа воспитания и обучения в детском саду  «От рождения до школы» под ред. Н.Е.Вераксы
Обогащение содержания воспитательно-образовательного процесса осуществляется за счет следующих программ, технологий, рекомендованных Министерством образования РФ в соответствии с ФГТ:

-Комплексные программы дошкольного образования: «Радуга» Т.Н. Дороновой, «Развитие» под ред. Венгер;   «Истоки» Парамоновой.                                                                                                                                                 
 Парциальные программы:

- «Юный эколог» (С.Николаева);

- «Старт» (Л.Яковлева, Р.Родина);

 -Программа эстетического воспитания дошкольников.

 -Программа художественного воспитания, обучения и развития детей 2-7 лет. Цветные ладошки. И.А. Лыковой
Программа социально-эмоционального развития ребенка Я-ТЫ-МЫ

«Математика в детском саду» В.П.Новикова

- «Музыкальные шедевры» (О.П. Радынова).

3. Коррекционная программа - «Коррекционное обучение и воспитание детей с общим недоразвитием речи» (Т.Б. Филичева, Г.В.Чиркина); 
Программа коррекционного обучения и воспитания детей с ОНР, Т. Б. Филичева, Т. В. Туманова

5. Методические разработки и технологии
Все программы плавно вписываются в единый комплекс и используются для разностороннего развития детей дошкольного возраста

Учителем-логопедом и воспитателями логопедической группы осуществляется работа по коррекции недостатков речи; оказание консультативной и методической помощи родителям. 
Приоритетные направления Учреждения основаны на концепции образовательной деятельности и способствуют постоянному совершенствованию воспитательно-образовательного процесса, цель которого-  формирование личности ребенка.
Приоритетные направления обеспечения развития ребёнка

	Здоровье и 

здоровый образ жизни
	Социально-

эмоциональное

сопровождение
	Интеллектуально-

личностное
	Диагностика и 

коррекция
	Взаимодействие с семьей
	Преемственность в работе со школой

	-диагностика здоровья

-рациональная двигательная активность

-физические занятия

-валеологическое образование

- профилактичес кие мероприятия

-оздоровительные мероприятия

- процедуры

-массаж

-физиотерапия

-фитотерапия

-ЛФК

-индивид. сопровождение
	-игровые тренинги

- личностно-ориентированный подход к ребенку

- предметно-игровая среда

-социально-эмоциональное развитие в музыкальном воспитании

-праздники, вечера развлечений

- театральна студия

-вокальная студия

- изостудия
	-развивающая среда

- развивающие игры

- речевое развитие

-познавательное развитие

математическое развитие

-посещение библиотеки

-приобщение к истокам культуры

- развитие коммуникативных навыков
	-наблюдение

анкетирование

диагностирование

прогнозирование

-коррекционные занятия

-индивидуальное сопровождение

-индивидуальные образовательные маршруты

-психокоррекция

-коррекция речи
	-пребывание ребенка с родителями в группе

- информирование

-просвещение

-обучение

консультирование и поддержка

-совместная деятельность

- участие в управлении д/с
	-экскурсии

-взаимо-

посещения

-диагностика готовности к школе

-консульти-рование


Вся работа коллектива ДОУ ведется согласно годовому плану. Задачи годового плана решаются через все виды направления работы как  с воспитателями, так с 
педагогами и родителями.
По результатам образовательной деятельности детский сад является стабильно-работающим дошкольным образовательным учреждением, подтверждением чему являются данные систематического анализа выполнения воспитанниками основных разделов программы:

Анализ выполнения программы

в ДОУ детском саду № 11

	Раздел Программы
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	Физическое развитие
	82%
	83%
	83%

	Развитие речи
	80%
	80%
	81%

	Ознакомление с окружающим
	88%
	88%
	90%

	ФЭМП
	84%
	84%
	85%

	Конструирование и ручной труд
	83%
	84%
	85%

	Нравственное воспитание
	86%
	86%
	86%

	Игра
	84%
	86%
	86%

	Трудовое воспитание
	82%
	82,5%
	83%

	Изодеятельность
	80%
	80,5%
	81%

	Музыкальное воспитание
	86,5%
	88%
	88%

	Самостоятельная художественная деятельность
	80%
	80%
	83%

	Средний процент
	83%
	84%
	85%


Выводы: Как видно из таблицы наблюдается положительная динамика в усвоении программы. Качество воспитательно-образовательного процесса оценивается родителями в ходе анкетирования. Последний опрос родителей по оцениванию деятельности детского сада в декабре 2011 г. свидетельствует о том, что 95% дают положительную оценку работе педагогов и детского сада в целом.
За 2011 год дети ДОУ стали участниками и победителями в различных видах конкурсов городского уровня.
Участие в мероприятиях :
ДОУ принимал  участие в11 конкурсах городского и областного вида, гре стал победителями и лауретом.
VIII. Здоровье детей в ДОУ
Базой для реализации образовательной программы является укрепление физического и психического здоровья воспитанников, формирование у них основ двигательной и гигиенической культуры. Для организации оздоровительной работы имеются медицинские процедурные кабинеты, изолятор, кабинет массажа и физиопроцедур, сенсорная комната, муз. зал, спортивный зал, физкультурная площадка. На постоянном контроле администрации детского сада находится соблюдение санитарно-гигиенических требований к условиям и режиму воспитания детей. В течении 2010-2011 учебного года в детском саду традиционно проводился комплекс специально организованных мероприятий по улучшению физического и психического здоровья воспитанников:
•    Занятия с использованием нестандартного физкультурного оборудования (массажные дорожки)
•     Физкультурные занятия нетрадиционной формы
•    Логоритмические упражнения на музыкальных занятиях
•    Проведение гимнастики пробуждения
•    Проведение игровых перемен между занятиями с целью снятия утомления и повышения двигательной активности.

В детском саду разработан комплекс специальных мероприятий в период подъема заболеваемости. В октябре, ноябре и марте наблюдается рост простудных заболеваний во всех возрастных группах.
   Дошкольное учреждение специализируется на работе с детьми часто болеющими и ослабленными, а также с детьми , имеющими нарушения функций опорно-двигательного аппарата, с нарушением   речи.

Для наиболее эффективной организации оздоровительных и профилактических мероприятий в МБДОУ разработан и используется мониторинг состояния здоровья  воспитанников, что важно для своевременного выявления отклонений в их здоровье.   При поступлении детей в ДОУ врач-педиатр определяет состояние здоровья детей и распределяет их по группам здоровья:

Динамика  состояния здоровья дошкольников, поступающих в МДОУ № 11

( данные даются в процентном отношении)

	Группа здоровья
	2008- 2009 у / г.
	2009- 2010 у / г.
	2010- 2011 у / г.

	Всего поступило детей
	58
	68
	50

	1 группа здоровья – дети, не имеющие отклонения по всем признакам здоровья
	6,8 % ( 4 чел)
	10, 2 %  ( 7 чел)
	10 % ( 5 чел)

	2 группа здоровья
	83 % ( 48 чел)
	88 % ( 60 чел)
	90 % ( 45 чел)

	3 группа здоровья 
	10, 2 % ( 6 чел)
	1, 5 % ( 1 чел)
	-


Анализ состояния здоровья дошкольников  II  и  III групп ( по дням 
пропущенным в связи с болезнью) 
	Годы
	2008 / 2009 у / г.
	2009 / 2010 у / г.
	2010 / 2011 у / г.

	Возраст детей 
	от 2-х лет до 3-х лет
	от 3-х лет до 4-х лет
	от 4-х лет до 5-х лет

	Группа № 6 ( 16 чел)
	422 д / д   ( 27 дней)
	216 д/д  (14 дней_)
	 202 д/д  (13 дней)


(примечание : анализ здоровья одних и тех же дошкольников, но в разных возрастных группах, т.е. в течение нескольких лет)

Итоги коррекционной работы с детьми в логопедической группе :
.
2009-2010 учебный год

- выявлено 22  ребенка старшего дошкольного возраста, нуждающихся в логопедической помощи.

-выпущено 19 детей с хорошей речью

- в школу пойдут 16 детей. Из 22 детей  3 ребенка продолжат занятия  в школе.

2010-2011 учебный год

Выявлено 42 человека

На логопедические занятия взяты 28 детей

Выпущено 28 детей с чистой речью в этом году.

Итоги коррекционной работы с детьми, имеющими нарушения функций опорно-двигательного аппарата:

2009-2010 учебный год

Отбор-16 детей.

Пролечено 9 детей.

С хорошей оценкой выпущено 9 детей.

2010-2011 учебный год

Отбор- 13 детей

Пролечено 7 детей.

С хорошей оценкой выпущено 7 детей.

 В течение года в ДОУ проводились:
· закаливающие процедуры (полоскание горла травами, точечный массаж, промывание носа, оздоровительный бег, дыхательная гимнастика);

· массаж (лечебный и оздоровительный);

· физиотерапия (ультразвуковое лечение, ингаляции);
· электрофорез, солюкс
· кислородные коктейли

Заболеваемость за 2011  год составила:

· общая –          11    д/дн на 1 ребенка, в т.ч. 

· простудная –     2  д/дн., 

· прочая –                3     д/дн.

 

Посещаемость за 2011  год составила  29557    д/дня.

 

Выводы: Заболеваемость, в сравнении с 2010 г. уменьшилась: общая на   1   д/дн на 1 ребенка, простудная на 0,3 д/дн.  

В низком показателе уменьшения заболеваемости  в детском саду также сыграло роль отказ большинства родителей от вакцинации от гриппа. Все это требует активизации работы педагогического, медицинского персонала по внедрению эффективных здоровье сберегающих технологий по профилактики заболеваний.
  Однако остается проблемой заболеваемость детей после праздников и выходных, так называемая «родительская» заболеваемость и пропуски по семейным обстоятельствам. 

IX. Дополнительное образование в ДОУ

   В дошкольном учреждении с целью улучшения качества образовательного процесса и расширения всестороннего развития личности ребенка и максимального раскрытия творческого потенциала в разных видах деятельности действует система дополнительных образовательных бесплатных услуг, выходящих за рамки основной образовательной деятельности.

  В перечень дополнительных образовательных услуг, предоставляемых образовательным учреждением,  входит кружковая работа,  организованная воспитателями групп.

   В 2010 - 2011 учебном году, исходя из запроса родителей и возможностей МДОУ, в детском саду функционировало 8 бесплатных кружков по интересам с общим охватом  104 детей:

*фольклорный кружок «Беседушка»- муз. руководитель Казаева Г.В.
*Вокальный «Капелька»   муз. Руководитель Куликова О.В

 * ОБЖ- воспитатель Сергушкина А.С.

* «Умелые руки» воспитатель: Конова Н.Н.

 * «Здоровячок»» инструктор ФИЗО  Елесина О.Н.
 *«Считалочка»– воспитатель Черногорова В.Ф..
* «Росток» - воспитатель Рощина А.В.
* «В гостях у сказки» воспитатель: Митрянина Т..В
X. Социальная активность и партнерство ДОУ
Визитная карточка ДОУ детского сада №11




















Взаимодействие с семьями воспитанников на протяжении всего учебного года было одним из приоритетных направлений деятельности учреждения. Оно ориентировано на поиск таких форм и методов работы, которые позволяют учесть актуальные потребности родителей способствуют формированию активной родительской позиции.

    Взаимодействие педагогов и родителей осуществляется через создание единого пространства СЕМЬЯ – ДЕТСКИЙ САД    , в котором всем участникам уютно, комфортно, интересно, полезно. Дошкольное учреждение поддерживает желание родителей приобрести знания, необходимые для воспитания детей. Педагогический коллектив для этого предлагает родителям различные виды сотрудничества и совместного творчества:
•    Родительские собрания
•    Консультации
•    Изготовление поделок в кругу семьи
•    Совместные выставки, рисунки, участие в праздниках
•    Творческие вечера, встречи
•    Неделя родительских профессий.

Особое место в структуре взаимодействия отводится сотрудничеству с начальной школой № 6, № 3, т.к. более 80 % выпускников поступают в именно эти школы. Взаимодействие осуществляется по договору и на основе плана совместной работы детского сада и школы по вопросам преемственности. Ежегодно в начале и в конце учебного года в подготовительных группах проводятся родительские собрания на тему: «Подготовка детей к школе вместе с учителями начальных классов». Таким образом, предшкольная подготовка корректируется не только воспитателями, но и учителями начальных классов. В 2009-2010 учебном году выпущено    воспитанников.

Выводы: Сотрудники ДОУ сами занимают активную жизненную позицию и приучают детей с дошкольного возраста понимать социальную значимость общего участия в мероприятиях различного уровня.
 

XI. Основные проблемы ДОУ
Сохраняющимися проблемами на протяжении многих лет являются:

· «родительская» заболеваемость;

· недостаточная активность родителей в работе органов самоуправления 

 

С новым набором детей ясельной группы, со стороны родителей, появилось потребительское отношение к дошкольному учреждению, отсутствие желания стать партнерами в создании условий для воспитания и развития своих детей.

В 2011г. остро встала проблема пропусков ДОУ по «семейным обстоятельствам» Очевидно, повысилось благосостояние семей        

 

Выводы: Обозначенные проблемы с переменным успехом решались ДОУ в 2011г. Качественные показатели заболеваемости ДОУ улучшились на  1,0   д/дн (заболеваемость), а вот показатель посещаемости ДОУ снизился на  5.0    д/дн /за счет непосещения ДОУ по прочим причинам .

· педагогами еще недостаточно проводится работа по повышению показателя посещаемости детьми ДОУ.

· не решена проблема создания гибкого щадящего режима дня для детей;

В перспективе предлагается продолжать лечебно-оздоровительную работу, деля её на этапы:

I  э т а п – интенсивная профилактика – подготовка ребёнка к самому неблагоприятному в сезоне времени. Проводится по методике В. Т. Алямовской.

II  э т а п – восстановительный, на котором используется система защитных мер по предупреждению ОРВИ, ангины – полоскание горла и рта лечебными настоями.

III  э т а п – реабилитационный. Детям предлагаются травяные чаи, оздоровительные напитки, витаминотерапия, щадящий режим занятий, индивидуальный подход по группе здоровья.

А также:

· использование психоаналитических и личностно ориентированных бесед с детьми с аффективными невротическими проявлениями;

· рациональное применение музыкотерапии для нормализации эмоционального состояния детей и других методов психокоррекции;

· использование на физкультурных занятиях элементов психогимнастики.

•    Проявление активности и представления опыта работы детского сада через участие конкурсов, семинаров различного уровня, размещение информации о деятельности детского сада на сайте;
•    Дальнейшее привлечение творческого потенциала родителей в образовательный процесс и использование различных форм сотрудничества с родителями отцами через вовлечение их в совместную деятельность;
•    Своевременно реагирование на нормативные изменения государственной образовательной политики.

 Для осуществления вышеназванных принципов в детском саду созданы необходимые условия:

· В детском саду работает психолог, который выявляет факторы, способствующие возникновению и развитию дистрессовых невротических состояний у детей; помогает воспитателям в предупреждении нежелательных аффектных реакций детей.

· Сотрудники внимательны и отзывчивы к детям, уважительно относятся к каждому ребёнку.

· Отношения между работниками детского сада строятся на основе сотрудничества и взаимопонимания. Сотрудники положительно оценивают сложившиеся отношения в коллективе.

· Развивающая среда организована с учётом потребностей и интересов детей. Педагоги стараются эстетично оформить интерьер групповых, раздевальных, спальных комнат, чтобы ребёнок чувствовал себя комфортно в уютной обстановке.

· Открыта сенсорная комната , где дети могут отдохнуть от шума, расслабиться 

Заведующий МДОУ





Педагог-психолог





Инструктор  ФИЗО





Музыкальный руководитель





Специалисты





Воспитатели





Старший воспитатель





Заведующий хозяйственной частью





Младший обслуживающий персонал





Старшая медсестра





 Медсестра


ЛФК





Помощники  воспитателей





 Медсестра


массажа





Повара, работник кухни





Медсестра


физиотерапиии





Кастелянша, машинист по стирке белья





диетсестра





Сторож - дворник





логопед





Общее собрание трудового коллектива





Педагогический совет





Родительские собрания





Родители (лица, их заменяющие)





Воспитанники





Медицинский кабинет





Кабинет руководителя ДОУ





Изолятор





Методический


кабинет





Массажный кабинет





Музыкальный зал





Физиопроцедурный                кабинет





Физкультурный зал





Развивающая среда


МБДОУ ДСN11 11





Спортивный комплекс на улице





Кабинет логопеда





Участки


для прогулок детей





Кабинет психолога





Цветник





Сенсорная


комната





Помещения,


обеспечивающие быт





Выставочный


зал





Групповые помещения с учетом возрастных особенностей











Министерство  образования 


Рязанской области.





МУУО и МП


Г. Сасово








Направления деятельности:


Оздоровительное


Познавательное


Социальное


Художественно- эстетическое








Взаимодействие:


  


 ИМЦ


ЦСПП


ДЮСШ


ДДТ





МДОУ д/с № 11


2 группы ясельного возраста


9 групп дошкольного возраста


1 группа кратковременного 


Пребывания «Берегиня» (дети-инвалиды)


Работают высококвалифицированные сотрудники:


Воспитатели


Учитель-логопед


Педагог-психолог


Музыкальный руководители


Инструктор  по ФИЗО


Медики


Врач, старшая медсестра


Медсестра физиотерапии,


диетсестра,


медсестра ЛФК











Программы и технологии











Дополнительное образование и услуги:


(направления)





Художественно-эстетическое





Физкультурно-оздоровительное


Познавательное 








Сотрудничество:


Газета « Сасовские вести»


Дом творчества


Школы № 6, 3


Библиотека





Детская поликлиника


ГИБДД 





Краеведческий музей 


Музей русской песни


Художественная школа








Преемственность в работе ДОУ и школы





ДЕТИ








ШКОЛЬНИКИ








ПЕДАГОГИ








Изготовление инвентаря, игрушек








Экскурсии








Совместные педсоветы








Показ кукольных театров








Посещение уроков и занятий








Здание школы








Участие в родительских собраниях учителей школы








Работа школьников на участке








Библиотека








Посещение уроков








Классы








Участие в празднике Букваря








Спортзал








Столовая











